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Az AmCham fébb El6sz6 - A gazdasagi fejl6dés motorja a technolégiai innovacio
ajanlasai:

A sikeres kutatas-fejlesztés eredménye tobbnyire egy innovacid, magyarul egy olyan Uj Gtlet,
eszkdz vagy modszer, amely egy tarsadalmi igényt kielégitd Uj termékben olt testet.
Napjainkban a fejlett gazdasagok fejlédésének motorjava egyértelmlien a kutatas-fejlesztés
és a mUszaki haladas, végsé soron a technoldgiai innovacié vatt. Emiatt alapvetd szempont,
hogy a maganszektor képes legyen 06néllé kutatas-fejlesztést folytatni és innovativ
termékeket Iétrehozni Ugy, hogy az innovacié tartalmat ezen tarsadalmi, mas széval piaci
mozgatorugdk hatarozzak meg és ne az dllami tdmogatas elSirasaihoz legyenek kénytelenek
azt szabni. A véllalatok szdméra a kutatas-fejlesztés természetesen rengeteg kockazattal jar.
Sokszor eléfordul, hogy a magas koltségek ellenére nem eredményez (j tudomanyos
ismereteket, szabadalmaztathatd megoldast, vagy mikodsképes és jovedelmezd terméket.
Néha a szabdlyozasok nehezitik meg egy-egy Uj termék bevezetését (gondoljunk csak a 10
éves klinikai probakra az Uj gydgyszer hatdanyagok esetében). Arra is szamtalan példat
l&tunk, hogy a nagy erdfeszitéssel kifejlesztett U terméket hamar hamisitani kezdik. Végul
pedig manapsdg a mUszaki haladas olyan mértékben felgyorsult, hogy az Uj technoldgidk
legnagyobb bizonytalansagi tényezgjét valdjaban a még Gjabb technolégidk jelentik’. Nem
okozhat tehat meglepetést, hogy a vallalatok a koéltségek és a kockazatok csokkentésében
érdekeltek. A Magyarorszag versenyképességét meghatarozd tényezdk kozil a kutatds-
fejlesztés torvényi és szabalyozasi feltételei ezért kilonds jelent&séggel birmnak hazank
fenntarthatd gazdasagi fejlédését illetéen. Prosperdld ipari kutatds-fejlesztéshez és
innovacidohoz a vallalkozasoknak kiszamithatd, korrekt és érthetd szabélyozasra van
sziksége. Az Amerikai Kereskedelmi Kamara Innovaciés Munkacsoportja aftal elkészitett
Rovid Allasfoglalasban 6sszefoglaljuk azokat a legfontosabb kérdéseket, amelyekkel
véleménytink szerint sztkséges foglalkozni annak érdekében, hogy Magyarorszag vonzd
befektetési célorszagga valiék ezen a tertileten. Allasfoglalasunkban mar sikerrel bizonyitott
nemzetkdzi példak alapjan konkrét javaslatokat is teszlink e kérdések rendezésére. Hisszuk,
hogy javaslataink megvaldsitasaval megdupldzdédhat hazank kutatas-fejlesztésre koot
réforditasa. Allasfoglalasunk ugyan nem tdmaszkodhat hatastanulmanyokra, de az abban
foglaltak a tagvéllalataink sokéves széleskorli nemzetkézi tapasztalatdn nyugszanak.
K&széném a Munkacsoport tagjainak, hogy gondolataikkal hozzajarultak ehhez a munkahoz.
Kulonosen dr. Méarkus Csabanak, a Deloitte K+F Uzletaga igazgatéjanak és Dr. Budai
Juditnak, a Szecskay Ugyvédi Iroda partnerének tartozunk halaval azért a faradhatatlan
szakmai tAmogatasért, ami az Allasfoglalasunk létrejottét lehetévé tette.

Versenyképes ado6zas:

* Hosszll tavra rogzitett addszabalyok.

* A K+F miikodési koltségeit csokkentd
adokedvezmények.

» Munkaltatéi jarulékplafon.

* LehetSség a K+F tevékenységek
elémindsitésére; kotelezd érvénnyel a NAV
szdmara.

* A 2010-es gydgyszeripari K+F
addkedvezmények fenntartasa.

* Az innovécios jarulék fokozatos
megszlintetése.

Hatékony palyazati rendszer:

* A kontraproduktiv [étszdm- és az arbevétel
kotelezettségek toriése valamennyi K+F
palyazatbol.

* Globadlis K+F kompetenciakézpontok
|étrehozasat segftd konstrukciok.

* A palyédzati blrokrdcia drasztikus
csokkentése.

Innovativ KKV-k:

* Stabil és kiszamithatd komyezet, amely
vonzza a kockazati tékét.

* Specidlis megoldasok fiatal innovativ
"gazelldknak'.

* A szabadalmi eljdrasok drasztikus gyorsftasa.

Szinvonalas szakember utanpétlas:

* A szakképzési hozzdjarulds szabad
felhasznalhatova tétele egyetemek specialis
miiszaki és informatikus képzéseire.

* A nyelvi képzés, a problémamegoldasra
osszpontosftd gondolkodas és a kreativ
képességek erdsftése, és a
természettudomanyos targyak aranyanak
ndvelése az alsébb foku iskolakban.

Dr. Reich Lajos
elnék, AmCham Innovécids Munkacsoport

Az AmCham Innovdciés Munkacsoportja 201 |-ben azzal a céllal alakult, hogy
ravildgitson a kutatds-fejlesztés és innovdcié szerepére hazdnk hosszi tdvi
versenyképességében, el6mozditsa a magyar nemzeti Ossztermékhez vald
hozzdjéruldsénak megismertetését és novelését, valamint 0Osztondzze a
kulcsfontossdgti tertileteken vald gyors és hatékony el6relépést. Tagjait jelentds
nemzetkozi kutatds-fejlesztési tapasztalattal rendelkezé cégek delegdljak: Cisco
Systems, Deloitte, Erés Ugyvédi Iroda / Squire Sanders (US) LLP, Flextronics
Interational, Finext Startup, GE Healthcare, GE Lighting, Genetic Immunity,
Harskaiti Megtjulé  Energia Koézpont, iEurope Capital, Intel, Microsoft, NI
Hungary, Pfizer, Szecskay Ugyvédi Iroda.

Amerikai Kereskedelmi Kamara ¢ 05| Budapest, Szent Istvan tér | 1.

Az Allésfoglalés adozdssal és pdlydzatokkal kapcsolatos fejezetei fébb részeinek
elkészitését a Deloitte szakemberei koordindltdk. A Deloitte név az Egyesiilt
Kirdlysagban “company limited by guarantee” formdban dlapitott Deloitte Touche
Tohmatsu Limited tdrsasdgra és tagvdllalatainak hdlézatdra utal, melyek mindegyike
onalls, egymdstdl elkilonils jogi személy (www.deloittehu). A Deloitte szdmos
ipardgban nydjt konywizsgdlati adé, vezetési pénziigyi kockdzatkezelési és jogi
szolgdltatdsokat dllami és magdncégek részére egyardnt Tobb mint 150 orszdgban
Jjelen lévé  hdlézatdn keresztil a Deloitte megkozelitsleg 170 000 szakértdje
vildgszinvonalt, ugyanakkora helyi igényeknek megfelelé szaktuddssal felvértezve dll
lgyfelei rendelkezésére vilagszerte.

%@ Ujrahasznosftott papirra nyomtatva.
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A kutatds-fejlesztés
osztonzésére
tamaszkodva
erésithetjiik a
felzarkézast

Preambulum

Az AmCham Révid Allasfoglalasanak 201 1. decemberi elkésziiltét kdvetéen Magyarorszag
korménya tobb olyan intézkedést foganatositott, illetve tervet mutatott be a
befektetéknek, amelyek elényds, ugyanakkor kedvezétlen irdnyban is Iényegesen
befolyasolhatjak hazank K+F kilatasait. Ugy érezzik, hogy Alldsfoglaldsunk el@szavaban
érdemes roviden reflektalni ezekre.

A kordbbi javaslatunkkal Gsszhangban &rommel tapasztaltuk, hogy 2012. februarjatédl az
SZTNH felhatalmazast kapott a K+F tevékenységeknek a véllalkozasok kérelme alapjan
valé mindsitésére, amely kotelezé érvénnyel bir a NAV szamaéra. Fontosnak tartjuk, hogy a
megfeleld technikai tudassal rendelkezd szakemberek a hivatal rendelkezésére alljanak
annak érdekében, hogy ez az elémindsités ténylegesen Oszténdzze a vallalati K+F
raforditdsok novelését.

Kiemelkedd sikerként értékeljik az informatikus, természettudomanyos és mérnokképzés
allamilag tdmogatott keretszamainak jelent8s megemelését. A K+F csak megfelel®
szakembergarda megléte esetén fejlédhet. A tény, hogy e harom terlleten idéntdl mar
31000 hallgaté tanulhat a korabbi 2 1000-rel szemben, komoly segitséget jelent a tehetség
utanpétlas hosszy tava folyamatossaganak biztositasa érdekében.

E nagyobb Iétszdm azonban leghamarabb 2-5 év mulva végzi el az egyetemet. Ezért azt
szorgalmazzuk, hogy a szakképzési hozzajarulast a jelentésebb K+F kdzpontok az igényeik
szerinti egyetemi képzés finanszirozasara teljes egészében hasznalhassak. Sajnos azonban a
kormany friss dontése értelmében e forrast a vallalkozasoknak ezutan a koéltségvetésbe kell
befizetnitik. Ez nagy veszteség a K+F-nek, mert igy e specidlis szakembereket igénylé teriilet
utanpotlasanak javitasara a vallalkozasok elvesztettek egy hatékony eszk&zt.

A kormany egy masik friss dontése szerint 2012-tél a vallalkozasok a K+F koltségeiket az
innovacids jarulékukbol nem irhatjak le. A tervek szerint a kiesé kedvezményt a valds K+F
kapacitast fenntartd vallalkozasok pélyazatok Utjan potolhatjak. Bar elismerjuk és
tdmogatjuk a kormanyzat azon szandékat, hogy az innovacios jarulék lefrasa korili helyzet
tisztuljon és az esetleges visszaélésekre lehet&séget add kiskapuk bezarddjanak, de
véleménylnk szerint dnmagaban ez a dontés a vallalkozasok versenyképességét hosszi
tadvon nem javitja, raadasul komoly bizonytalansagot szil. A majdani palyazatokon nyertes
vallalkozasok sziik csoportjanak nettd pozicidja is legfeliebb csak semleges marad,
mikézben () forrds vagy megoldds nem kerll a rendszerbe. E pélydzatokat rdadasul
ellehetetlenftheti, ha a rendelkezésre bocsatott koltségvetési forras tul alacsony, vagy, ha a
K+F palydzati tdmogatasok fejében a GOP-hoz hasonldan az allam létszamfenntartasi
kotelezettségeket var el, ami a mai vilaggazdasagi helyzetben versenyképtelen feltétel.

Hangsulyozzuk, hogy véleménylink szerint a K+F befektetések jelent&sebb élénkitésére és
nagyszamu Uj munkahely teremtésére az aldbbiakban megfogalmazott ajanlasaink
megvalosulasa esetén latunk esélyt.

I. A vallalati szektor bevonasaval megduplazédhat
Magyarorszag K+F raforditasa

Az Eurdpai Unid mar az évezred elején felismerte, hogy az EU tagéllamok — és az Eurdpai
Unid egésze — tartds versenyképességének egyik motorja a magas hozzdadott értékd,
tudasalapl gazdasag megteremtése. Nem véletlen, hogy az EU — és az OECD — orszagok
szinte kivétel nélkil novelték GDP aranyos K+F raforditasaikat az elmult években, és
erdsitették a vallalatok szamara vonzd K+F kdrnyezet feltételrendszerét.

Amellett, hogy a K+F kdzpontok a munkahelyteremtésben kozvetlen szerepet is
jatszanak, Magyarorszdg a kutatas-fejlesztés Osztonzésére tamaszkodva erdsitheti a
felzarkozast az EU és a vildag mas, sikeres tudasalap gazdasagaihoz; ezéltal megalapozva
egy tartdsan versenyképes és magas hozzaadott értékl munkahelyteremtésen alapuld
gazdasagpolitikat.
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A kutatas-fejlesztési és innovacios (K+F+I) politikdbdl hosszt éveken &t hianyzott a A K+F réfordt’tésok
kulonbgzo resz‘;gruleteket (osz‘Foan)—rendsze,r, olftgtaf, stb.) osslze,hangorlo egysege;s mértéke az elmiilt
szakmai koncepcid, a tudatosan kialakitott szabalyozasi kdrnyezet, a vilagos célrendszer és

a megvalositdas megfeleld eszkoztara. Ezt tetézi a folyamatosan, néha év kozben is évtizedben

tobbsz,or vailtlozo, |gy, |<|s,zam|thatatla,m s’zab‘alyoza5| |<omyezet;J N,em vel:etlen’ t?hat, hogy a a GDP 1%-édnak
K+F raforditasok mértéke az elmult évtizedben a GDP [%-anak kdrnyékén mozgott,

mikozben még egyértelm(i névekedési tendenciarol sem beszélhettink. kornyeken stagnalt

|. dbra:
A kutatds-fejlesztés réforditdsai Magyarorszagon 1999-2010 kozott
a brutté hazai termék (GDP) szdzalékdban (forrds: KSH)
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A kdzelmultban meghatarozott kormanyzati célkitlizés azonban vildgosan megfogalmazza
az elkovetkezd évtized céljat a K+F terlletén: ,,...Magyarorszdg a kutatds-fejlesztési
rdforditasok szintjének a brutté hazai termék 1,8 szdzalékra torténd novelését kivdanja elémi K+F r afor ditdsok

A cél a GDP ardnyos

2020-ig, Ugy, hogy a teljes rdforditdsi szinten belil a vdllalati raforditdsok ardnya tovabb mini

. . . s . AR, Inimum
novekedjen...””. A GDP aranyos K+F raforditdsok megduplédzésa az elmult évtized

réforditasait latva bator és eléremutatd célkitlizésnek tdnik. megduplazasa

Jelzésértékd, hogy ennek a novekedésnek a motorja — a kormanyzat szerint is — a vallalati
K+F raforditasok névekedése lenne. A viéllalati K+F réforditdsok néveléséhez azonban
fontos szamba venni, hogy a vallalatok milyen feltételrendszer mellett tudjak elképzelni a
K+F raforditasaik novelését azt megeldz&en, hogy a Kormany a Nemzeti Reform
Programban meghatarozott stratégiai, jogalkotasi és intézményrendszeri lépéseket
megtenne.

A rendelkezésre allo alig 10 év azt feltételezi, hogy a K-fF raforditasok ndvelését elésegité  Azokra a tényezé’kre
tényez&k kozil elsésorban azokra kell Gsszpontositani, amelyekben az elkdvetkezé 2-4 . . .
évben érdemi valtozdsok érhetSek el, és amelyek ily médon jelentdsen hozzajarulhatnak kell 6sszpontositani,

az 1,8%-os cél eléréséhez. ame'yekben gyorsan

Az innovativ termékek legnagyobb felvevépiaca, az Egyestilt Allamok szabadalmi hivatala érhet6k el érdemi
(USPTO) 2011-ben 146 olyan szabadalmat itélt meg, amelynek legaldbb egy magyar yd4ltozdsok
feltaldloja volt. A 146 szabadalom harmada minddssze két vilagcég magyar

leanyvallalatatol a GE-t8l és az Ericssontdl szarmazott; de a felének is csak hét nagyvallalat

alkalmazottja volt a feltaldléja: az emlitett GE-n és Ericsson-on kivil a Nokia, a Knorr-

Bremse, a Richter, az Egis, és a Sanofi-Aventis.
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A K+F tevékenység
donté hdanyada
multinaciondlis cégek
K+F+I kézpontjaihoz
kapcsolédik

2. dbra:
Az Egyesiilt Allamokban 201 I-ben bejegyzett
,,magyar szabadalmak” megoszldsa (forrds: USPTO)
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De nemcsak Magyarorszagon, hanem a vildgon mindenttt ma a K+F tevékenység dontd
hanyada multinaciondlis cégek K+F+| kozpontjaihoz kapcsolodik. Ezek a kdzpontok a
feldolgozdipari beruhdzasokhoz hasonléan a munkafolyamatok egy részét helyi egyetemi
intézményektdl (pl. gydgyszerek Kklinikai probai) vagy innovativ. KKV-ktél  (pl.
szoftvertesztelés) rendelik meg, igy egyfajta kompetenciahdlézatot hoznak Iétre a kozpont
kordl. A nagyobb K+F+| beruhdzasok kozvetlen munkahelyteremtésén tul tehat a
multiplikdtor hatds miatt kozvetett mddon szémos tovabbi kapcsolodd munkahely is
létrejon. Javasoljuk ezért, hogy a Kormany inditson konzultaciés programot
annak érdekében, hogy a vilag szaz legnagyobb K+F koltségvetésével
rendelkezé cége koziil minél tobb dontsén magyarorszagi K+F koézpont
létrehozasarol.

Il. Melyek a vallalati K+F kézpontok helyszinvalasztasanak
szempontjai?

Szamos nemzetkdzi Osszehasonlitds jelent meg arra vonatkozdan, hogy a multinacionalis

cégek kutatasi és fejlesztési kdzpontjainak helyszinvalasztasat milyen tényezék

befolyasoljak®:

* HosszUtavon kiszamithatd és stabil szabalyozasi kdrnyezet;

* Magasan kvalifikalt K+F kutatok szama és az oktatasi intézményekbdl a folyamatos
utanpotlas biztositasa;

» Egyetemi és mas vallalati egyUttmUikodések, azaz a helyi tudomanyos és technologiai
kozosséghez vald hozzaférés lehet&sége;

* A fogyasztoi piac kozelsége, mérete és dinamikdja;

* A termelés kozelsége;

o A K+F koltségek nagysaga és a valtozas tendencidja;

» Tamogatasok és addkedvezmények hozzaférhet&sége, atlathatdsaga és mértéke;

 Szabadalmi és szerz&i jogvédelmi szabalyok kidolgozottsaga és kikényszerithet&sége.

I1l. Miért hasznos Magyarorszagnak a K+F szabalyozé6 és
tamogatasi rendszer atalakitasa?

Felmerllhet a kérdés, hogy miért van szikség a multinaciondlis cégek K+F
tevékenységeinek, illetve kutatasi és/vagy fejlesztési kdzpontjainak Magyarorszagra
vonzasanak?
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Az elmult évek szakirodalma és tapasztalata erre a kérdésre t6bb meggy&z8 bizonyitékot
szolgaltat:

|. Szamos kutatési és fejlesztési tevékenység — jellegénél, méreténél és komplexitasanal
fogva — els@sorban a nemzeti piacra fokuszald vallalkozasok, illetve kis- és
kozépvaéllalatok szaméra nem lehetséges, igy a kutatasi és fejlesztési tevékenységbe
torténd bekapcsolodas egyetlen lehet&sége a multinaciondlis cégek altali K+F
tevékenység letelepitése. A kérdés tehat nem csak az, hogy folyik-e és milyen mértékd
K+F tevékenység egy adott orszagban, de legaldbb ennyire fontos, hogy a K+F
tevékenység mennyire elremutatd, milyen agazatokban torténik, a Iétrehozott
innovaciok milyen eséllyel jelennek meg a vilagpiacon, és ily médon tartdsan mennyiben
fog hozzajarulni az adott orszag tartds versenyképességének noveléséhez. A K+F
tevékenység mértéke mellett tehat annak jellege, minésége és a
versenyképességre gyakorolt hatasa is meghatarozé. Sziikséges tehat
annak vizsgalata is, hogy Magyarorszag mely agazatokban, és milyen
jellegili K+F projektek esetében lehet igazan sikeres.

2. Tapasztalatok szerint a multinaciondlis cégek K+F tevékenysége esetében
erételjesen érvényesiil az Un. helyi tudastranszfer. Miként a magyar kis- és
kozépvallalatok autdipari beszallitdi statuszanak (esetleg nemzetkdzi beszallitdi statusz
elnyerésének) eléfeltétele a multinaciondlis autdgyartdk magyarorszagi megtelepedése
és folyamatos fejlesztései néhany hazai véllalatot leszamitva a KKV-k K+F
tevékenységére is egyértelmlen Osztonzéen hat az &gazatukban meghatarozé
multinaciondlis cégekkel torténd egytttmikodés. A nemzetkozi jelentSségii
nagyvallalati K+F kompetenciakdozpontok létrehozasa ezért a veliik
egylittm(ikodé innovativ KKV-kon keresztiil egyfajta multiplikator hatas
altal tovabbi munkahelyeket teremt.

3. A multinaciondlis cégek K+F tevékenységeinek mas orszagokba torténd &at- vagy
kihelyezése az elmult években fokozddott, amelyet — gyakran a koltségoptimalizacid
miatt — a kozelmult gazdasidgi valsiga is erdsitett. Jelenleg is vannak olyan
multinacionalis cégek, amelyek az eurépai K+F kézpontjaik konszolidaciojat
tervezik, azaz egy vagy néhany orszagba kivanjak koncentralni K+F
tevékenységiiket, és a célorszagok k6zott Magyarorszag is szerepel.

4. A multinaciondlis cégek K+F kozpontjainak letelepitéséért folyd orszagok kozotti
verseny erdsodik; szamos meghatarozé eurédpai és Eurépan kiviili orszag
tervezi K+F 0sztonzé (tamogatasi és adokedvezményes) rendszer
bevezetését vagy jelentés moédositasat:

* Franciaorszag néhany évvel ezel6tt a nagyvéllalati dontéshozatali szempontokat
figyelembe véve jelent&sen &talakitotta a K+F adokedvezmények rendszerét, és
immar szamos Magyarorszagon is m(ksdd multinacionalis cég egyes K+F
tevékenységeit Franciaorszagban végzi'. Franciaorszag egyuttal az OECD orszagok
kozott néhany év alatt az amerikai cégek szamara kulénésen vonzd szerkezetl K+F
adokedvezmények mértékét illetden az elsd helyre kertilt.

* Lengyelorszag — ahol jelenleg érdemi K+F addkedvezmény még nincs — a
kozelmultban elvégzett széles kord felmérés alapjan erdteljesen fontolgatja a lehetd
legkedvezdbb K+F adokedvezmény rendszer bevezetését.

* Németorszag — ahol a K+F palyazati timogatasok mar eddig is jelent&sek voltak
— vizsgalja a K+F adokedvezmények bevezetését.

* Csehorszag folyamatosan javitja K+F addkedvezményeinek rendszerét.

* Az EU, illetve az OECD orszagok kozott a GDP ardnyos K+F réforditasokat illetSen
az élbolyba tartozd Finnorszag is fontolgatja a K+F addkedvezményei vonzébba
tételét.

Szamos orszdg tehat felmérte, atlatta és kiszamitotta a K+F tdmogatasi és
adokedvezményes szabdalyozds vonzébba tételének szamszer(sitett hatésait, és
amennyiben Magyarorszdg a K+F tevékenységekért folyd versenyben nem kivan
lemaradni, a K+F tdmogatasi- és addkedvezmény-rendszerében Iényeges modositdsokat
lenne sziikséges megfontolni.

A K+F tevékenység
mértéke, mindsége és
versenyképességre
gyakorolt hatdsa
meghatdrozé

A nagyvallalati K+F
kompetencia-
kozpontok létrehozdsa
multiplikator hatds
dltal tovabbi
munkahelyeket teremt

A multinaciondlis
cégek K+F befektetései
Magyarorszagon is
megvalésulhatnak

Amennyiben
Magyarorszag nem
kivan lemaradni,
lényeges
mdédositdsokat kellene
megfontolni
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IV. Hogyan tehet6k globalisan versenyképessé a
magyarorszagi kutatas-fejlesztés adokedvezményei?

A K+F ado- és addalap kedvezmények kore széleskorld Magyarorszagon, de a
kedvezmények relative tag kore Snmagaban nem feltétlentl biztosftja a jol mikods és
vonzo rendszer |étét, amelyhez kapcsolddd javaslataink az aldbbiak:

|. Javasoljuk a K+F tevékenységekhez kapcsolédé adé6sztonzék két pillérre
alapozott diverzifikaciojat. Javasoljuk, hogy — parhuzamosan fenntartva a jelenlegi
szabélyozast is Ugy a sajat K+F tevékenység, mint a megrendelt K+F szolgaltatasok
koltségének tarsasdgi addalapbdl vald levonhatdsdganak lehetdségét illetden — a
vallalkozas dontése alapjan a sajat K+F koltségeknél a kedvezmény ne csak az adozas
utdni  eredményt javithassa, hanem a kozvetlen miikodési koltséget
csokkenthesse ugy, hogy a K+F koltségek egy meghatarozott szazaléka
legyen levonhat6 a tarsasagi adobol. Ha a vallalkozasnak a targyévben nincs vagy
kicsi a nyeresége, a kedvezmény igénybevétele legyen atviheté a kdvetkezd
harom évre. Javaslatunk hangstlyos eleme, hogy ha a viéllalkozas ez id& alatt nem
tudja teljes mértékben leimi az addkedvezményt, az allam a harmadik évben
mindenképpen téritse vissza azt. lgy tehat a kedvezményt, mint varhatd biztos
bevételt a vallalkozas a kozvetlen K+F koltséghelyre mar a targyévben elhatarolhatja,
csokkentve az adott K+F tevékenység adott targyévi koltségét. Ezaltal a kedvezmény
fuggetlenné vilik az adozastol, ezért a US GAAP és IFRS® irdnyelvei szerint adézas eldtt,
a kozvetlen koltséghelyen konyvelendd. Javasoljuk, hogy a fiatal innovativ KKV-k a
kedvezményhez ne harom év milva, hanem mar az adott targyévben
jussanak hozza, igy segitve a fejlesztés és piacositas id&szakaban a likviditasuk
megdrzéset.

A kétpilléres diverzifikiciot célzd javaslatunk eredménye a régid, az EU és a vilag
egyik legkedvezébb szabalyozasa lenne, igy biztositva a magyar gazdasag
szerepl&inek mind az 6nallé, mind a nemzetkdzi folyamatokba bedgyazva végzett K+F
tevékenységének versenyképességét.

Javaslatunk elénye, hogy

* a nagyvallalati K+F beruhazasi dontéseket hazank szamara kedvez&en befolyasolja,

*a nyereséggel még nem rendelkezé fiatal innovative KKV-k szdméra a jelenlegi
rendszernél joval kedvezdbb;

* segfti a kereskedelmi tevékenységet nem folytatd 6nalld K+F kompetenciakézpontok
|étrejottét;

*a megrendelt K+F szolgiltatisok esetében nem veszélyezteti az eddigi K+F
kedvezményrendszerre alapozd beruhdzasok versenyképességét.

2. Javasoljuk, hogy a kulon addkkal sUjtott, ugyanakkor hizé agazatként aposztrofalt
gyogyszeriparban a 2010-re eredetileg érvényes szabdlyok szerint keriiljon
fenntartasra a K+F koltségek kiilon adékbél val6 levonhatésaga. FélS, hogy
a levonhatdsag megszlintetése miatt az érintett vallalatok K+F beruhazasokrol szold
kalkulacioi érvénytket veszitik, megkérddjelezvén a hazankba telepitett gydgyszeripari
K+F kapacitasok egy részének fenntartasat is. Ez jarulékos karként akar tobb milliard
forintnyi plusz forras eltlinését is eredményezheti a gydgyszerkutatasban részt vevd
akadémiai, egyetemi és klinikai haldzatokbdl és a kedvezmények visszamendleges
megszlintetése nem erdsiti a jogbiztonsagrol alkotott képet sem.

3. A K+F tevékenység egyik legnagyobb koltségtétele a magasan képzett munkavallalok
bérkoltsége, amely korlatozhatja a megfeleld szamu és tapasztalati K+F munkavallald
alkalmazasat. Javasoljuk ezért a K+F munkavéllalok (beleértve a szoftver- és
hardverfejleszt&k) foglalkoztatésa érdekében a munkaltatoéi
tarsadalombiztositasi jarulékra egy célszeriien megvalasztott plafon
bevezetését. Ez nemcsak a magas bérkoltséggel jaré6 K+F munkahelyek
létrehozasat, hanem regionalis vagy globalis vallalati kézpontok
Magyarorszagra telepitését is segitené. Megitélésiink szerint ez a
kedvezmény 6sszhangba hozhaté az EU allami tamogatasi szabalyaival is.
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4. Kérjiik a K+F+l fogalomrendszerének egységesitését és egyértelmiivé
tételét a K+F szereplSk bevonasaval a Frascati kézikényv® alapjan, a K+F tevékenységek
késdbbi mindsitésébdl adddo bizonytalansagok és ellentmondasok kiszlirése érdekében.
Ennek jarulékos eldnye, hogy enyhitheti a NAV utdlagos felllvizsgalatatdl és igy az
adokockazattol tartd vallalkozasok sajat K+F elszamolasédnak feleslegesen elttlzott
oncenzurajat”. lgy az az egyébként meglévé K+F aktivitas is beszamithatova valik hazank
GDP-hez mért teljes K+F teljesitményébe, ezaltal kozvetlendl is segitve az |,8%-os GDP
aranyos K+F raforditas célkitlizésének megvalositasat.

5. Amennyiben a fogalomrendszer egységesitése és egyértelm(sitése utan is marad kétséges
eset, kulfoldi példak alapjan tdmogatjuk, hogy jogszabaly régzitse, hogy a Nemzetgazdasagi
Minisztérium altal kijelolt, megfelel® szaktudassal és tapasztalattal bird osztély, szerv vagy
intézmény, a K+F ad6kedvezmények igénybe vétele soran legyen jogosult a
hozza fordulé vallalkozasok szamara allasfoglalast adni arrél, hogy egy
adott tevékenység K+F-nek mindgsiil-e. Ugyanez a jogszabdly rogzitse, hogy a SZE€rv kije’éj’ése’t, amely
felel&s hat,éség mi!yen eljérés keretében és milyen hatﬂéridé?yel kell, hogy véla:szoljon,a jOgOSUIt Gllést foglalni
megkeresésekre, és amennyiben egy meghatarozott idén beltl (pl. 30 nap) a vallalkozas
nem kap vdlaszt, Ugy az legyen elfogadottnak (pozitiv mindsitéstinek) tekinthets a @ tevékenységek K+F
|<C'>zig:azgatési,s%er\/ ’hal’lgatéséra’irényadé |<ézigazg.atési jogszabélyok szerin‘t. Tové}bbé’e minésitésérél
felelés hatdsdg allasfoglalasa legyen kotelez6 a Nemzeti Ado- és
Vamhivatalra nézve (Ezen javaslatokra tekintettel kilon Gdvozoljuk a februar |-vel
hatdlyba lépett Kormanyrendeletet, amely a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalat
felruhazta a fent javasolt jogkorrel, és amely remélhet&en hatékony és gyors tgyintézéssel
fogja megfelel® szaktudassal mellett ellatni a K+F tevékenységek mindsftését.).

Tamogatjuk olyan

V. Hogyan tehetdek Iényegesen hatékonyabba hazank kutatas-
fejlesztési palyazatai?

A K+F pdlydzati rendszer attekintése és az AmCham Innovéaciés Munkacsoport
tagvallalatainak gyakorlati tapasztalata alapjan az alabbi javaslatokat fogalmazzuk meg:

I.A K+F tevékenység folyamatos Osztonzésének feltétele az atlathatd, elSrelathatd
tdmogatasi rendszer megléte. A rovid, néhany hénapig elérhetd, korlatozott
koltségvetésii kiirasok helyett célszeriibb lenne atfog6, hosszi tavon is
tervezheté forrasokat rendelkezésre bocsatani, akar az EU altal
tarsfinanszirozott és a tisztan hazai finanszirozasa konstrukciok
osszehangolasaval. Az () K+F pdlydzatok odaftélésénél pedig legyen elény a véllalkozas
altal kordbban sikeresen — piaci termék és szolgéltatds bevezetésével — lezart projekt.
Célszeriibb lenne
2. A kutatasi és fejlesztési projektekhez nyujtott tdmogatasokra vonatkozd eurdpai unids . ., .
szabélyozds K+F projekttdmogatds esetén — amennyiben a tagédllam egydltalan az atfogo’ hosszi tdvon is
eurdpai unids szabélyozison tulmenden kotelezettségvallalast var el — nem hatérozza tervezheté forrésokat
meg, hogy milyen tipusu vaéllalasok varhatdak el a kedvezményezettektdl. Ennek alapjan ,
annak meghatdrozasa is a tagallam dontése, hogy alapvetSen a K+F folyamatok rendelkezésre
Osztonzésére, nagyvallalatok esetén K+F kompetenciakdzpontoknak az adott  poesdtani
orszagba/régidba telepitésére koncentrdl-e, vagy a regiondlis beruhazasi tdmogatasok
mintdjara egyéb, idénként a K+F tevékenységbdl szervesen nem koévetkezd
kotelezettségvallalasokat is kikot-e a tdmogathatdsag feltételeként.

Javasoljuk, hogy a K+F tamogatasok fékuszaban maguk a K+F projektek
és folyamatok, és ne a sokkal inkabb beruhazasi projektekhez
kapcsolhaté elvarasok alljanak. Magyarorszagon a K+F-et tdmogatd palyazati
konstrukciok esetén gyakoriak a tobblet létszdmra vagy tobblet arbevételre
vonatkozdan elvart kotelezettségvallalasok. Ezek a K+F projektek jellegébdl adoddan
gyakran nehezen teljesithet&k.

Arbevétel-vallalds esetén ennek egyrészt az az oka, hogy a K+F projektek a K+F
kockazataibol adédéan nem mindig vezetnek az elézetesen elvart
eredményre, igy egyaltalan nem, vagy nem a palyazati kiiras altal elvart
hataridén beliil keletkezik arbevétel. A K+F projekt ezekben az esetekben is
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lezarul ugyan a megfeleld képzettségli kutatoi allomany bevonasaval, a kapcsolddd
koltségek is felmertilnek, és a projekt a késébbiekben jellemz&en tovabbi fejlesztések
alapjaul szolgdl, azonban a kiirds altal elvart vallalisok nem mindig teljestilhetnek.
Fontos az ilyen forgatokdnyvek kezelése esetén, hogy a palyazd szamara kinalkozzanak
a tdmogatas visszafizetési kotelezettségén kivil més lehetdségek is, és akar elegendd
legyen a tdmogatéassal beszerzett eszkozpark fenntartdsa az EU altal szabdlyozott
maodon.

A K+F tevékenységet legnagyobb volumenben folytatd nagyvéllalatoknal emellett
gyakran el6fordul, hogy a K+F tevékenység hasznositasara egy masik —
jellemzéen csoporton beliili — jogi személy vallalkozik, igy bar sikeresen
lezarul egy projekt, a megvalésitasi idszak alatt a gyartasbol szarmazoé
arbevétel egy masik tarsasagnal jelentkezik. A K+F szempontjabdl
véleménylnk szerint a legfontosabb, hogy maganak a projektnek a
megvalésitasara Magyarorszagon keriiljon sor, ami hozzajarul az itt képzett
kutatéallomany megtartdsahoz és fejlédéséhez, és amennyiben az Uzleti terv, ezen
belll is az arbevétel, mint szempont bekeril az értékelési rendszerbe, az sokkal inkabb
tobbletpontért vélaszthatd kotelezettségvllalas lehessen.

A K+F projektekhez kapcsoldédd tobblet- vagy hosszU tavd tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettség is gyakran okoz nehézségeket. A K+F projektekre — amennyiben nem
egy folyamatosan mUikodé fejlesztécsoportrol van szé - gyakran projekt jelleggel
allnak fel csapatok, amelyek dsszetétele (mind a kdzvetlen foglalkoztatottak, mind
a konzorciumi partnerek, alvéllalkozék szempontjabdl) idében gyakran valtozik annak
tikrében, hogy milyen projektrdl van szé, tovabba, hogy folyamatosan fenntarthatod
legyen a véllalati innovacio. A K+F projektek hatékonysagat és megvaldsitasat ebbdl
adédoan sokkal inkdbb a projekt-, mint a folyamatszemlélet tdmogatja, hiszen az
innovacio feltétele a gyors alkalmazkodoképesség. Ennek megfelelden a tul specifikus
mUkodési  keretben meghatarozott (pl. egy adott gazdasdgi tarsasag vagy
valtoztathatatlan Osszetételli konzorcium) létszambdvitéssel és -fenntartassal
kapcsolatos hosszi tava vallalasok megkovetelése kedvezétlen hatast
gyakorolhat az innovaciés folyamatokra és készségekre, végeredményben pedig a
munkahelyteremtésre is.

3. Javasoljuk a kozfinanszirozasi tdmogatassal megvalésuld K+F+|  projektek

nyilvantartasdit és a tudomanyos és szakmai egylUttmUikddés, valamint az ipari
hasznositdas el&segitése céljabdl a NIH honlapjardl elérheté két adatbazis
felhasznalobarat Stvézését (https:/nkr.info.omikk.bme.hu, https./regiszter.nekifut hu/
ki_kereses/results). Javasoljuk, hogy az adatbédzisban barmilyen kutatds elhelyezhet&
legyen, azzal, hogy az adatszolgiltatdt frissitési kotelezettség terhelje. Egyuttal
javasoljuk az adatbazis népszerUsitését, hogy a kozfinanszirozast  és
maganfinanszirozasi piaci szerepl&k egymasra taldldsat megkdnnyitse. Az adatbazis
felhasznalobarat kialakitasahoz célszer(i tanulmanyozni az Eurdpai Bizottsag aftal 2004-
ben létrehozott CONVERIS adatbazist (www.healthcompetence.eu), vagy a technolégiai
beruhdzasokban sikeres eurdpai régiokban mar bevezetett online innovaciés platform
modelleket (példaul Spanyolorszag Galicia tartomanyanak adatbazisat a
www.vindeira.org/index.php/en-GB/la-plataforma-mainmenu-79.html cimen).

4. A K+F projektek esetén kilonosen fontos a pélyazatokhoz kapcsolddd adminisztracids

terhek csokkentése. A tul gyakori jelentéstételi és dokumentécios kotelezettség a &
tevékenységtdl von el eréforrasokat, ami nagyvallalatoknak még csak-csak kezelhetd, de
fiatal innovativ KKV-k szdmara lehetetlenné teszi a palydzati tdmogatasok
igénybevételét. Javasoljuk ezért a jelentéstételi elvarasok optimalizalasat az
aldbbi modon:

a. Altaldnos biirokraciacsokkentés:

* A jelenlegi palyazati rendszerben a cégeknek tobb szaz oldalas dokumentumokat
kell 6sszedllitania, amelyeket a Magyar Gazdasagfejlesztési Kozpontnak (MAG Zrt.)
és mas kozremksdsd szervezeteknek feltehet8en nincs is megfeleld kapacitasa
feldolgozni, mikdézben munkatarsaival gyakorlatilag lényegében nincs lehet&ség
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személyes kapcsolatfelvételre. Javasoljuk, hogy ehelyett — japan és szdmos nyugat- A Pa’lya’zat,' beadva’ny
eurépai minta alapjan — a pélyazati beadvany terjedelme legfeliebb 10-20 oldalas

lehessen és e palyazatok alapjan egy elézetes szlirést kdvetden szobeli meghallgatas terledelme ’egfel]ebb
soran egy szakérté bizottsag dontsdn a palyazat sorsarol. 10-20 oldalas lehessen
e Javasoljuk, hogy szabdlyzatban hatdrozzdk meg a tdmogatasok felhasznalasanak
ellendrzési szabdlyait. Ezt tegyék nyilvanossa, hogy a kedvezményezettek
felkésztilhessenek és maradéktalanul megfelelhessenek az elvarasoknak.
* A projektek végrehajtdsa sordn keletkezett minden egyes szamla hiteles
masolatanak kézzel alairt és lepecsételt példanyanak bekérése helyett javasoljuk —
az addbevallas mintajara — az dsszesitett elszamolas elfogadasat és sziroprobaszert
ellendrzések bevezetését.
* A tobb telephellyel / tizletdggal rendelkez& nagyvéllalatok esetén biztositando a
telephelyek szerinti palyazas és adatnyilvantartas.

b. Adozasi kdmyezet adminisztraciojanak csckkentésére vonatkozdé inditvanyok:

* A koztartozas-mentességi adatbazis elfogadasa esetén elkertilendd, hogy a nullas
igazolast minden egyes elszamolasi kérelem beadasanal le kellien kémi.

* Az elektronikus aldirds bevezetésével lehetévé tenni a dokumentumcsomagok
elektronikus benyujtasat (legaldbb a kisebb, egyszertibb kifizetési kérelmek esetén),
a mérhetetlen mennyiségli papir aldirasi kotelezettség helyett.

e Javasoljuk a szakképzési hozzijarulds befizetésének elektronikus adatbazisban
torténd nyilvantartasat, tekintettel arra, hogy ezt a cégeknek utdlagosan kell Teovék nvilvénossé a
megfizetni, viszont a kifizetési kérelmek esetén mindig problémét jelent az aktudlis gy y
id&szak egyenlegének bemutatésa. ta’moga‘tc’,sok

* Az addtipusonkénti nyilatkozat elektronikus elfogadasa a kdztartozas-mentességi

adatbéazissal Osszekapcsolva gyors és egyértelm(i képet adna a cég be- és felhaszna'asanak
kifizetéseirdl. ellenérzési szabadlyait

c. Humaéntgyvitel:

* Mérlegelendd, hogy a munkaltatéi kifizetéseknél, amennyiben a bérszamfejtést a
cég kiszervezi, az egyszerUsités végett a bérszamfejtd éltal kibocsajtott kifizetést
igazold dokumentum mellett elegend® legyen a két cég kozstti Aaltalanos
keretszerzédés, amely tartalmazza a kifizetésre vonatkozd rendelkezéseket. Igy a
bérszamfejtd cég dokumentumai mellett mar nem kellene kilon céges
bankszamlakivonatokat is mellékelni.

* Az adott esetben rendelkezésre allo dra-nyilvantartasi rendszer elfogadasa, hogy a
projekten dolgozéd mémoksknek ne kellien tobb kilonbozé iddnyilvantartast
vezetni és nyomon kovetni felesleges adminisztracios terhet generdlva mikézben a
kormany célja éppen az adminisztracids terhek csokkentése.

d. Egyéb adminisztrativ Ugyvitel:

¢ Jelenleg minden palyazathoz sziikséges az Gsszes céges dokumentumot, inkasszd
jogot benyujtani. Véleménylnk szerint elég lenne a hatélyos modositasokat, illetve
az adott Uzletagi aldirékat benydjtani, hiszen az ezen felll 1évé Gsszes céges adat
mar a pélyaztatd rendelkezésre All.

* Fontosnak tartjuk az NFU - MAG ZRt. esetében a projekt partneri rendszert tgy
atalakitani, hogy el&zetes elbirdlasra és/vagy egyeztetésre sor keriilhessen a
projektet érinté minden tertletrdl (pl. kommunikacid, kifizetési kérelem,
elérehaladasi jegyz&kdnyv).

* A hidanypétlasok és dokumentumok internet alapi hozzaférhet8ségének kialakitasa,
a hatékonyabb, gyorsabb informacidcsere és adatszolgiltatds megvaldsitasa
érdekében. Ennek alapjai most is léteznek, hiszen |éteznek jelszéval védett
kommunikacios web-feltletek (pl: EMIR (Egységes Monitoring Informacios dokumentumcsomagok
Rendszer) és Ugyfélkapu).

* Mind az éllamnak, mind a cégeknek nagy kdnnyebbség lenne egy egyszerUsitett
palyaztatdsi rendszer bevezetése azokndl a cégeknél, amelyek nem el&szor benyljjtését
palydznak, igy megsporolhatd a tdmogatas alatti szerz&dés és tipusmodositasi
kérelmek beaddsa és elbirdltatasa.

Lehetévé kell tenni a

elektronikus
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Atldthaté és objektiv
értékelési
szempontrendszerre
van sziikség

Vonzé lenne egy
globadlis jelent6ségii
K+F kompetencia-
kozpontokat segité
konstrukcio

5. Az EU altal téarsfinanszirozott tdmogatasoknal mar jellemz&en kialakult gyakorlat
mintdjara fontos lenne, hogy kell6képpen atlathaté és objektiv legyen az
értékelés szempontrendszere minden hazai kiiras esetén is. Fontos a
szakmai biralatba bevont értékeldk fiiggetlenségének a biztositasa is.

6. A GOP/IKMOP Tudomany - Innovacié Programjihoz tartozé minden
palyazatban javasoljuk elismerni a szoftverfejlesztést, mint kutatas-
fejlesztési tevékenységet. A kifejezetten az innovativ KKV-knek szolo GOP |.3.1
palydzatban példaul nem részestilhet tAmogatasban az a projekt, amelynek eredménye
kizardlag egy szoftver, ami féleg az utdbbi id&k sikeres szoftveres innovaciéi fényében
legalabbis indokolatlan. A szoftverfejlesztéshez sziikséges infrastruktira
elemeket szintén fontos megjelentetni az elszamolhaté koltségek kozott
— nyilvan kizarélag a konkrét K+F munkafolyamatokhoz dokumentéltan szikséges
berendezések legyenek elszamolhatok.

7. Konzorciumi projektek helyett sziikséges lenne az alvallalkozé6i
konstrukcioban — KKV-k és felsoktatasi intézmények, kutatdhelyek bevonasaval —
megvaldsitott projektek tamogathatésagat biztositani. Ez operativ és
technikai-adminisztracios szinten konnyfti meg a projektmegvaldsitds folyamatat,
mikozben tartalmilag ugyanolyan értékd egytttmikodést generdl.

8. Vonz6 megoldas lenne a globalis jelentéségili K+F kompetenciakézpontok
kialakitasat segité konstrukciok kialakitasa is, amelynek keretében nem kisebb
projektek, hanem komplex k&zpontok megvaldsitasdhoz, Magyarorszagra vonzasahoz
legyenek forrasok folyamatosan elérheték.

VI. Hogyan teheté vonzébba hazank szabadalmi rendszere?
A K+F tevékenységet befolyasolhatja a szabadalmi oltalomszerzés id&tartama és dija, a
magyarorszagi szabadalombitorlas elleni igényérvényesités hatékonysaga, tovabba a

szolgélati talalmany feltalaloit megilleté dijazas szabélyozasa.

A szellemi alkotasok magyarorszagi szabélyozasa megfelel a TRIPS Egyezmény’ és a
jelenlegi kozosségi szabdlyozas (Jogérvényesitési Irdnyelv) kovetelményeinek. A
javaslattétel sordn figyelembe vesszik, hogy a multinaciondlis cégek gyakorlataban az
iparjogvédelmi tevékenységet centralizdltan intézik, fuggetlentl attdl, hogy a K+F
tevékenységre kilonbozd orszagokban kerll sor. Az oltalomszerzés tekintetében a
bejelentd érdeke, hogy a lajstromozasra mielébb sor keriiljén. Ezt indokolja, hogy az
oftalom megadasaig a magyarorszagi bitorldkkal szemben nem tud fellépni. A kozzététellel
keletkezé ideiglenes oltalom alapjan ugyan indithatd bitorlasi per, de a pert felfuggesztik
az oltalom megadasdig. A lajstromozas elhlizddasa kovetkeztében nem ismert, hogy
milyen Utkozé szabadalmakkal kell szamolni. A kézzététellel ismertté valik a bejelentés, de
csak a lajstromozast kdvetden derll ki, hogy a szabadalmat milyen oltalmi kérrel adjak
meg, ami a vallalkozasok szdmara bizonytalansdgot okoz. A vallalkozasok, kulonésen a
nemzetkdzi piaci sikerre toré véllalkozadsok, nemcsak a magyarorszagi szabadalom
megszerzésére torekednek, hanem eurdpai szabadalmi bejelentést is tesznek ésfvagy PCT
(Patent Cooperation Treaty) eljarast is kezdeményeznek (azonos elsébbséggel).
Hangsulyozandd, hogy az EU tagdllamok tekintetében jelentés véltozads varhatd a
szabadalmi rendszerben a megerdsitett egytttm(koddésre épuld egységes szabadalom
bevezetése miatt. A szabadalom eddig nemzeti oltalmat biztositott (az eurdpai
szabadalom is nemzeti bejelentések "csokrara" esik szét), a jovében lehet&ség lesz
egységes szabadalmi oltalom megszerzésére a megerdsitett egylttmUkddésben részes
allamokban. A magyarorszagi elsddleges bejelentés igy érvényesithets az egész Europai
Unidra is.

A magyarorszagi alapbejelentés benytjtasat motivalhatja, ha a dij alacsonyabb és/vagy az
eljaras sokkal gyorsabb lenne, mint példaul EPO (European Patent Organisation), USPTO
(United States Patent and Trademark Office) vagy mas szabadalmi bejelentések esetén.
Magyarorszagon az oltalomszerzés idétartama jelenleg azonban éltaldban 6-8 év. Mas
szabadalmi hivatalokndl is gyakori a jelentds Ugyhatralék, példaul az EPO és USPTO
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lajstromozas id&tartama éltaldban minimum 3-4 év. Annak érdekében, hogy a lavasoljuk a
magyarorszagi elsédleges bejelentés a vallalkozasok szamara vonzé legyen, . ,
javasoljuk — a leggyorsabb hivatalok (koreai | év, svéd 2 év) mintdja alapjan — a IGIStromozas
lajstromozas id6tartamat 1-2 évre rdviditeni, ami csdkkenti a K+F jdétartamadt -2 évre

tevékenység egyik bizonytalansagi tényezgjét, kiilonosen a fiatal innovativ e e, .
KKV-k esetén. roviditeni

A szabadalmi és szerzdi jogi jogérvényesités (pl. szerzéi jogi oltalom alatt

all6 szoftver jogosulatlan felhasznalasa esetén) — és az egyazon magatartas

elleni versenyjogi (tisztességtelen piaci magatartas, lizleti titok megsértése,

jellegbitorlas) fellépés — hatékonysaganak novelése érdekében javasoljuk,

hogy tobb jogalapon (szellemi tulajdonvédelem és tisztességtelen verseny

egyiitt) megindulé perekben legyen lehetéség arra, hogy egyetlen birésag

el6tt lehessen eljarni. Jelenleg a F&varosi Torvényszék iparjogvédelmi tanacsa

kizarélagos illetékességgel rendelkezik az iparjogvédelmi jogok bitorlasaval kapcsolatos

Ugyeket targyalni. Ezen Ggytipusban azonban gyakran el6fordul, hogy a jogosult igényét  Teabb jogalapon
kénytelen egyéb, szerzdi jogi illetve versenyjogi jogsértésre is alapozni, amire a sikeres . ,

fellépés érdekében sziksége lehet, ha az alperes kozben a szoban forgd szabadalom meg’ndu'o Perekben
megsemmisitését kéri a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalatél. A szerzdi, illetve egyetlen b,’réség elétt
versenyjogi igények elbirdldsa viszont a torvényszékek hataskorébe tartozik (a Févarosi ..
Torvényszéknek tehat ezeken nincs kizarolagos illetékessége), gy az illetékességet lehessen e'larn'
elsédlegesen az alperes székhelye hatarozza meg. Ebbdl kovetkezden, ha legalabb az

alperes székhelye nem Budapesten van, a F&varosi Torvényszék nem tudja egyidejlileg

elbirdlni az egyazon magatartdshoz kapcsoldédd versenyjogi és a szerzdi jogi igényt,

tovdbba amennyiben a jogsértést tobb, Budapesten kiviili székhellyel rendelkezd alperes

koveti el, nem lehet egyazon eljardasban az igényt érvényesiteni. A szerzGi jogi és

versenyjogi jogsértések elleni fellépés hatékonysaganak novelése érdekében

- figyelemmel a pergazdasagossagi szempontokra — javasoljuk, hogy a

Févarosi Torvényszék rendelkezzen illetékességgel arra, hogy az

iparjogvédelmi igény mellett egy eljarasban biralja el a versenyjogi (Tpvt.

2.§-7.8) és a szerzdi jogi igényt is. A Févarosi Tb'rvényszék

Javaslatunk elnye, hogy a tovabbi igény elbirdlasa nem eredményezi a Févarosi €8Y eI]érc'lsban b"ré’la
Torvényszék Ugyszamanak ndvekedését, hiszen az az iparjogvédelmi jogvitas Ugyben mar o q versenyjogi és a
eleve eljar. Tovabbi szempont, hogy igy elkertlhets, hogy lényegében azonos Ugyben . .
egyidejiileg és parhuzamosan kiilénbszé birdsagok jarjanak el. Az eltéré birosagok kells SZE€FZOI 'ge")’eke'-“ Is
tapasztalat hidnyaban nem kell8en megalapozott és raadasul eltérd dontéseket hozhatnak,

mig a F&varosi Torvényszéknél mar nagyon jelentés szakértelem halmozédott fel az egyes

specidlis szellemi tulajdon védelmi Ugyekben.

Ezen tulmenden a szerzdi jogi és szabadalmi jogérvényesités hatékonysagaval
kapcsolatban az AmCham Innovaciés Munkacsoport tdmogatja az AmCham ,, Anti-lllicit
Trade” Bizottsag egylttmUikddését a Hamisitas Elleni Nemzeti Testllettel a végrehajtasi
torvény modositasa érdekében a birdi hatdrozatok végrehajtasa soran keletkezd jelent&s
id8veszteség csokkentésért.

VIl. Hogyan tamogathatja hatékonyabban az oktatas a K+F-t?

A K+F tevékenységet végzé véllalkozasok szamara 1étkérdés, hogy a tevékenységikhoz a Fontos, hOgy az
felséfokl végzettséggel bird, tudomanyos, technolégiai és informatikai szakembergardat, - P

és annak késébbi utanpdtlasat biztositsak. Ezért rendkivil fontos, hogy az oktataspolitika Oktataspc,l't'ka
is figyelembe vegye az ipari elvarasokat. ﬁgyelembe vegye az
Hosszabb tavon mar a kodzoktatasban is emelni kell a természettudomanyi tpari elvdrdsokat
tantargyak 6raszamat és a kreativ, problémamegold6 szemlélet erdsitését.
Novelni kell a természettudomanyi, mérnoki és informatikai szakon
tanulmanyokat folytatd hallgatok szamat. Fontos a szakma-specifikus tananyag beépitése
az oktatasi tematikaba.
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Rovidtavon javithatja a
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felhaszndlasa a K+F
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KKV-k is be tudjanak
kapcsolédni a globadlis
K+F értéklancokba

Az dllam teremtsen
tartés és kiszamithaté
szabdlyozasi rendszert
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Ugyanakkor mar rovidtavon javithatja a jelenlegi szakemberhianyos helyzetet a
szakképzési tamogatas szabalyozasanak célszerii optimalizalasa. A
szakképzési hozzajarulasnak eredetileg is célja volt, hogy a vallalkozasok kévetelményeihez
igazodd rugalmas és differencidlt, a gazdasdg dinamikus fejl6dését segité szakképzési
rendszer fejlesztési forrasait el&teremtse. A szakképzési hozzijarulas intézménye a
vallalkozasok szamara biztositja a lehet8ségét, hogy egy részét a sajat munkavallalok
tovabbképzésére, egy masik részét pedig kivdlasztott oktatasi intézmények
eszkozbeszerzéseinek tdmogatasara forditsdk. Ugyanakkor a szakképzési tdmogatas
jelenlegi szabélyozésa a K+F szféra szempontjabol nem felel meg a jogszabaly céljainak,
mivel egyrészt a K+F munkavallalok tipikusan nem szakiskolakbol, hanem egyetemekrdl
kertilnek ki MSc vagy PhD fokozattal, masrészt a jogszabdly nem teszi lehetévé a
felsoktatasi intézmények szamara, hogy a villalkozas altal dtutalt szakképzési tdmogatast
az oktatok bérkoltségére forditsa.

Javasoljuk ezért, hogy a szakképzési hozzajarulas legyen teljes egészében és
korlatlanul elkoltheté a vallalatok K+F tevékenységét tamogatd, a
szakembergarda bdvitését és utanpotlasat biztositéo felsGoktatasi
szakiranyok finanszirozasara, beleértve az eszkozbeszerzést, az oktatok és
vendégprofesszorok bér- és utazasi koltségét, és specidlis didk- vagy tanari 6sztondijak
finanszirozasat is.

Emellett javasoljuk, hogy a javarészt felsGoktatasi programok mellett a vallalat sajat
dontése értelmében a szakképzési hozzdjarulas egy kisebb részét a tudomany, technoldgia
és informatika népszerUsitésére szolgald kdzépfoky, illetve altalanos iskolai programokra
fordithassa.

Javaslatunk elénye, hogy kis valtoztatassal nagy eredmény érheté el. A fenti megoldas
jelent&s koltségvetési forrast nem igényel, hiszen a szakképzési hozzijarulas 60%-a mar
eddig is elkdlthets volt a véllalat sajat dontése alapjan (habar nem a K+F tevékenységet
tdmogatd modon).

VIIl. Hogyan tamogathaték az innovativ KKV-k?

Magyarorszag K+F tevékenységének tulnyomdé része multinaciondlis cégek
kutatokozpontjaiban vagy allamilag fenntartott kutatdintézetekben zajlik, a KKV-k
részvétele alacsony. Ugyanakkor elemi érdeke az orszagnak, hogy a KKV-k is be tudjanak
kapcsolédni a globalis K+F értéklancokba, hiszen ezéltal névelhetd a hazai munkahelyek
szama és a hazai hozzdadott érték mértéke.

Javasoljuk, hogy a Ill.I. pontban leirt adoé-visszatéritéshez meghatirozott
feltételek teljesitése esetén a fiatal innovativ KKV-k ne harom év mulva, hanem mar
az adott targyévben hozzajussanak, igy segitve a fejlesztés és piacositas nyereséget
nem termeld idészakaban a likviditasuk meg&rzését.

Javasoljuk, hogy specidlis péalydzatokkal vagy finanszirozassal az allam tamogassa
olyan innovacios szolgaltaté6 kozpontok létrejottét és tartés miikodését,
amelyek a fiatal innovativ KKV-k tevékenységét miiszerek és a méréseket
ismeré szakemberek kedvezményes kikdlcsonzésével segiti.

Javasoljuk megfontolni egyfajta KKV voucher rendszer bevezetését, amely lehetévé tenné
a hazai KKV-k szamdéra, hogy igénybe vegyék non-profit vagy for-profit K+F
tudaskdzpontok szolgaltatasait. llyen példak taldlhatok Csehorszagban, Spanyolorszagban
vagy Anglidban, ahol alanyi jogon kapnak ilyen vouchert azok a tudasintenziv KKV-k, ahol
a felséfoku végzettségliek aranya az dsszes munkavallalo legaldbb fele.

Végll javasoljuk, hogy a nyilt innovacio elémozditasa érdekében az allam teremtsen
egy tartds és kiszdmithatd szabdlyozasi rendszert, ami egyértelmden arra bétorftja a
vallalkozasokat, hogy hosszU tavu kutatas-fejlesztési projektekbe vagjon és koltson az
innovéciora. Az allam jél dtgondolt specidlis palydzatokkal vagy egyéb finanszirozassal akar
egy inkubacios program elindulasat is 6sztonézheti, amely egy innovativ Stlettel
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igen, de vallalatiranyftasi know-how-val még nem rendelkezd induld kisvallalkozasok Megkapaszkodc’tsi
szamara teremt megkapaszkodasi lehet&séget. Erre példdk tobb helyen is talalhatok, . .
példaul az INCYDE Foundation modellje Spanyolorszagban lehetosegEt ]elenthet
(www.incyde.org/en/default.aspx), ahol ezt a szolgaltatast allami szerepl® végzi. Az ilyen egy inkubdcios

inkubacidés hazak kialakitasat érdemes ehhez megfelelé szakértelemmel és
referenciaval rendelkezé szereplSkre bizni, akik nemcsak a telephelyet, de
konyveldi, addzasi, jogi, Uzletfejlesztési, marketing és menedzsment szolgéltatast is
biztositanak az ott leteleped® vallalkozdsoknak. Hasznos lenne olyan konstrukciok
kidolgozasa, amelyben globalis, de legalabb regiondlis piaci ralatassal biré cégek
szavatoljak egy-egy ilyen inkubaciés haz miikodését és — akir meghivott
igazgatdtanacsi tagként — részt vesznek a dontésekben. Az inkubacids hazak miikodését
hosszabb tavon természetesen érdemes kozvetlen allami tdmogatas nélkdl, teljes
mértékben piaci alapokra helyezni (példaul a tulajdonosi kérbe kockazati t8kebevonas
Osztdonzésével), de fontos, hogy a hazai kisvéllalkozéi innovacié felfutasat kezdetben egy
allamilag legaldbb részben tamogatott konstrukcio is elérelenditse. A legjobb példakat
azonban ott taldljuk, ahol az inkubécios hazakat a maganszektor hozta létre. Kalifornidban
szamos j6 példa taldlhatd (www.plugandplaytechcenter.com; www.ycombinator.com;
www.idealab.com), amelyek Uzleti alapon, allami tdmogatas nélktl mikddnek. Ismételten
hangsulyozzuk, hogy ehhez stabil kormyezetre és kiszamithatd addpolitikara van szikség.

program elinditasa
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